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STATUTO
TITOLO I ~ Denominagione, sedes, finalitd, oggetto, durata
Arviceole 1) Cestituzione, denominazione & normativa applicablle
1.1. Ai sensi del od.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 {il “Codice del Terzo Setlors”,
d'ora innanzi “COT3") & costitulta 1'asgsociazione denominarta “European {uiture
and Sport Organization - Bote del Terzo Settore” o, in forma abbreviata, “ECOS -
ET5" (d'ora innanzi, la “Assooiaziona”).
1.4, L'Assoclazione & disciplinata dal presente statuto (dora innanzi, lo
"Gtatutoe”), dal CT3, dal Codice civile e da ogni altra applicabile normativa, di
natura primaria o secondaria {dora innanzi, la “Normativa Applicabile®).
1.3. Lo Statute & informato al principio di favorire, nel modo pil ampico
possiblle, la parteciparicne degli Asscociatil alla organizzazione & all’attivivad
dell’Aszsociaziona,
i.4. L'Assgcizzione idndica gli  estreml di  lgcrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzoc settore negli atti, nella  corrispondsenza e nelle
comunicarzioni al pubblico.

Articola 2) Sede

2,%. L'Asgsociazione ha sede in Roma, alla Via Britannia, n. 54.
2.2, I) Consiglio Direttive pud istituire e sopprimere, in Italia e all'estero,
uffici direrionali e operativi, £filiali, succursali, agenzie, stabilimentl o
unitd locall, produttive e direrionali, comungue denominate.

Articolo 3) Scopo
3.1, L'Asscciazicne, quale espressione di  partecipazione, solidarietd e
pluralisme, in ozsequic alle norme di cui agli artt. 2, 3, 4, 9, 18 & 118, comnna
4, della Costituzione, =i ispira al fine dl sostenere l'autonoma iniziativa del
cittadinil e degli enti che concorronc, in forma assoclata, aq

perseguire il bene comune;

- elevare 1 1ivelll di citrtadinanza attiva, di coesione e di protezione sociale;
favorendo la partecipazione, l'inclusione e i1l pileno sviluppo della persona;
- valorizzare 11 potenziale di crescita ¢ di ocoupazione lavorativa,
3.2, L'Associazione, svolgendeo uwna o pin attivitd di interesse generale,
persegue, senza scopo di lucro, finalivd oiviche, solidaristiche e di utilita
soclale mediante lo svelgimento, in via esclusiva o principale, di una o pid
attivitd di interesse generale in forma di ercgazicone gratuita di denare, beni o
servizi e di produzione o scambic di beni o servizi.,

Arvicolo 4) Oggetto
4.1. L'Asscciazione ha per oggetto Lo svoelgimento, In  via esclusiva o
principale, delle geguentl attivita di interesse generale:
- organizrzarione e gestione di attivivd culturali, artistiche o ricreative di
intaresse secciale, incluse  attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della “ulrura e della pratica del volontariato e delle atvivita di
interesse generale di cul all'art. % CTS;
~ grganizzazione & gestione di attivitd sportive dilettantistiche;
- ricerca solentifica di particolare interesse soclale;
- formazione extra-zcolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica & al suceessso scolastico e formative, alla prevenzione del bullismo e
al contrasto della povertd educativa.,
4.2. In via secondaria e strumentale, 1'Associazionse pud svolgere le seguenti
“attivita diverse” rispette all’attivita <¢he costituisce 11 sue oggetto
principale: organizzarione eventi sportivi, cinematografici, teatrali @
culturall, campagne di comunicazione, campagne di "orowdfunding”, coreazione e
gastione 4i spazi di "*nworklng"
Tall “attivita diverse” devono essere svelte secondo 1 criterl e 1 limicl
prescritti ai sensi dell’art., 6, comma 1, CUS.

Articolo 5) Volontari e lavoratori dipendenti

5.1. L'Associazione pud avvalersil, ail sensi della Wormativa 2Applicabile, di
lavoratori dipendenti e oi velontari.

Articolo &) Durata

L'Associazione ha durata indeterminata.
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7.1, Sono membri dellfAssociarione (d'ora innanzi, lo “Associato” o, al plurale,
gli “Assoclatil”) 1 soggetti che hanne partecipate alls stipula dell’atto
costitutivo dell'Associazione nenché 1 soggettl che, seconde le Statute e la
Normativa Applicebile, sono ammessi a parfeciparvi come Associati e fintanto che
non si verifichi una causa di ces=zazione della loro qualitd di Associati.
7.2, Gli Associatl si articolano nelle seguenti categoris:
a) Asscociatl Fondatori, 1 quali soence i seggetti ohe hannoe partecipate alla
costivurione dell’Associazione;
k) Associati  Onorari, i guali sceno 1 soggettli  ammessi guali membri
dell’Associazions in ragione delle loro caratteristiche, delle loro gualitéd, deil
loro comportamentd;
¢} Assooiati Qrdinari, 1 quali seno 1 membri dellfAssociazione diversi dai
precedentl; precisandoesi che quande, nelleo Statuto, si menzionano gli Associati,
senz'altra aggettivavione, oi i riferisce indistintamente agli Associati di
qualsiasi categoria.
7.3. La qualita di Associate & a fempo indeterminato @ cessa s50lo per recasso,
esclusione, mnorte o estinzione dellfAssociato (0 altre cause di gessazione
previste dalla Normativa Applicabile) .

Artvticole 8) Pluralitéd degli Associatd
8.1. L'Associazicona presupponse la pluralitid degli Assoclatl e, pertanto, il non
temporaneo venir menc della pluralitd degll Assoclatl & da <onsiderare come una
fattispenie di scioglimento dell’Asscciazione.

Articols 9) Diritti & obblighi degll Assoolati

89.1. Gli Associatl hanno 1 dirivti e seono gravati dagli obblighi derivanti dallo
Statuto e dalla Normativa Applicabile.

Articele 10) Ammissione degli Associati
10.1. L'assunzlione della gqualitd di Associato consegue all’accoglimento della
domanda di ammissione (d'ora innanzi, la “Domanda”) proposta dal soggetto che,
presentandela, dichiari Jdi condividere le [inalitd che 1'Associazione si
proponga di impegnarsi -« in caso di ammissione - a osservare Lo Statuto e
regolamanti dell'Associazione nonché la normativa applicabile.
10.2. L'Aszociazione valuta la domanda secondo criteri non discriminateri,
coerentl con le finalita perseguite & l'atiivird di interesse generale svolta.
i0.3. L'Organo prepeosto all'esame, all'approvazicone ¢ al respinginmente della
domanda & 11l Consziglio Direttivo, cuil essa va indivizzata.
10.4. T1 Consiglio Direttivo deve deliberare in ordine alla Domanda entro
novanta giorni dal suo ricevimento. Derto termine & sospeaso in coincidenza con
la sospensione feriale del tfermini giudiziari.
10.%. Ze entro il decime giorno successive alla scadenza del predetto termine di
novanta giornl la deliberarione assunta dal Ceonsiglio Direttive in ordine alla
Domanda non sia comunicata al soggetto che 1'ha presentata, la Domanda =i
intende accettata.
10,6, In caso di respingimento della Domanda, la relativa deliberazions deve
essere adegualamente motivata.
10.7. Tn ogni caso di respingimento della Domanda, il soggetto che ha presentato
la domanda pud presentare ricorso all'Assemblea, la quale delibera entro trenta
giorni dal ricevimento del ricorso,
10.8. 11 soggetto che ha presentato la Domanda asasums la qualitd di Associato
con effetto dal gicrne in cul riceve la comunicazione dell'accoglimsnto della
Domanda .
10.9. Il consiglio direttive pud approvare un regolamento contenente la
disciplina inerente alla presentazione - delle domande di ammissione alle
comunicazioni da dntrattenere con 1 soggetbti che abblano presentato la domanda
di ammissions, alle modalitd per 1l loro esame ¢ alla procedura per lladesione
all'associazione del soggette la cul domanda sia stata accolta,

Brticole 11) Recesso dell'asscciato

1103, Qualungue assoclato pud, in gualsiaszi moemente, comunicars la sua volonta
di recedere dall'Assocliazicne e di cessare conseguentemente la sua gualitd di
asgociato.
11.2. La dichiarazione di recesso pud non ripertare la motivazione che ha
indotlbo l'associato a comunicare il proprio recesso,




11.3. La comunicazione di recesso deve essere effettuata mediante lettera
ragcomandata o oon posta eletironica certificata.
11.4. La dichiarazione oi recesso ha efficacia immediata dal momento della
ricezione della comunicazione di regesso da parte dell'associazione.
1.5, Tl ¥ecesse hon estingue gli obbklighd eriginatisi in cape al associato
antericormente al momento di efficacia del recesso. In particolare, llassociato
che receds & tenute al pagamento  dell'intera guota annuale  dovuta  per
esercizio nel gquale viene effettuata la comunicazicne di recesss,
Articolo 12) Esclusione dell'Associabo
12.1. Il consiglio direttivo pud deliberare l'esclusione dell'asscociato cahe ai
renda gravemente inadempiente rispetto agli obblighi derivanti dalls sua gualita
dl associato o per gravi motivi.
12,2, Qualora l'associato per il guale & proposta l'esclusions sla un components
del consiglic direttive, egli non pud intervenire alla riunione in cui si
disoure e 81 delibera l'esclusione.
12,3, Ta delibkeravions di esclusione, recante la motivazions in base alla guale
la decisiong & stata adottalkla, deve assere comunicata a2lltassociate escluso
mediante lettera raccomandata ¢ posta elettrenica certificata.
l2d.4. La deliberazione di esclusions sospende, dal momento della  sua
comunicazione alltassoclate escluse, 1 dirittl di partecipazions dell'asscciato
medesine all'organizzazione & all'attivita dell'associarzione con effetto dal
momento in cui essa @ comunicata all'associato escluso.
12.5. La deliberazicne di esclusione provoeca la cessazione delle gualita di
Agsociato & far tempe dal primo glerng del secondo mese successive a queile nel
gquale essa & comunicata all'associato escluso a meno ohe, entro tale termine,
essa  venga impugnata dnpanzi al cellegic arbitrale. Qualora sla proposta
1'impugnazione sl collegio arbitrale:
a) 1l colleglo arblirale decide immediatamente se mantenere l'associato esciuso
in stato di sospensione dei diritti di partecipazione all'organizzazicne e
all'attivitd dell'associazione fintanto che 11 giudirie arbitrale non sia
terminata;
b} nel case di non accoglimento dell'impugnazione, J'associato escluso dal
momento in cul gli viene comunicata la decisione del gollegieo arbitrale;
c) nel case di accoglimenteo dell ’impugnazions, ceszz all'eventuale stato di
sospensicons in cul 1l'assoclateo =i trovi.
12,6, L'assogisto del guale sia stata deliberata all'esclusione & tenuto &)
pagamente dell'intera quota annuale dovuta sia per l'esercizic nel corso del
gquale l'esclusione é deliberata sis per 1'eventuale sucecessivo esercizio nel
corso del gquale cessa la sua qualitd di associato & causa dells deliberazicne di
esclusione.
Titoleo III - Patrimonio ed entrate
Articolo 13) Patrimeonio iniziale
12.1. Il wpatrimonico iniziale dell'associazione & costituito dalle risorae
apportate in sede di costituzione dell'associazione stessa.
Articole 14) Entrate
14.1. L'assoclazione flinaneia la sua =2ttivita, nel rispetto della normativa
cablile, medianta:
il percepimentc della guota annuale;
b) il percepimento della quota inizisle ove non destinata dal consiglio
direvrtivo & incremento del patrimonio dell'associazione)
o) gli apporti degli associati diversi da guelli specificamente destinati a
incremento del patrimonio dell'assoclazione;
d} le eslargizioni {(comprese le donazioni e le disposizioni testamentarie) di
soggettl diversi dagli assceiati non aspeciticamente destinste ad incremento del
patrimonio dell'associazione;
@) 1 redditi derivanti dal patrimonio dell'asscoiazione;
£) gli introiti di gqualsiasi natura conseguiti per effetto delllk
dell'assoniazione; ‘
g) gli eventuali avanzi di gestione comungue denominati; o
n) i proventi dexivanti dal risarcimento di danni diverasi da cuelli”
patrimonic dell'assoclazione;
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iy ogni altra entrate conseguita dall'assoclazione e nen  specificamente
destinata a ingremento del suo patrimanio.
Artienlo 15) Quota iniziale @ Quota Annuale
15.1. L'asqunzimne della gualita di asseciato & subordinata al previo versamento
dell'associazione di una somma di  denaro il cul importo & stabllite dal
anSlgllD direttive (la "Quota Iniziale").
15.2. Ogni assoclato & obbligato per cilascun esercizie nel quale dura la sua
appartensanza all'associazione al versamento all'asscciazione di  una  somma
periodica 11 cui  importo & stabilito dal consiglio direttive (la  "Quota
Annuale").
15.3, Il consiglio direttive pud adottare une speclifico regolamento inerents
alla guota iniziale e alla gueta annuale nel quale tra l'altro:
a) =ia disciplinata la decisione del consiglio direttive inerente all'entita
della queta iniziale e deila gueota annuale e alle meodalitd del loro versamento:
b) =mia disciplinata la decisione del consiglio direttivo di destinare in ftutto o
in parte la quota iniziale & la quotas annuale ad incremento del patrimonio
dell'assccigzione;
2) slano eventualmente disciplinate le consequenze del mancato versamento della
quota annuale 1ivi gompresa 2'esclusicne dall'assoclazione della asscciato
MOroso,
Articeole 16) Raccolta fondi
16.1. L'associazions pud svolgere attivitd di raceeolta fondi al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale anche attraverse la
richiesta a terzi di lasciti donazieni e contributi di naturs non corrispettiva.
Ltattivitd di raccolta fondi pud essere svolta anche mediante sollecitazions al
pubblice o attraverso la cessicns o erogazione <di beni o servizi di modico
valore, impiegando risorse proprie e ¢i terzi, inclusi volontari e dipendenti,
nel rispetto del principi di veritd, trasparenra e corretbezza nei rapportl con
i mostenitori & 41 pubblice, In conformitd a guantc prescritto ai sensi
dellarticele 7, comma 2, CT8
Articole 17) Irripetibilita di apporti e versamenti
17.1. Qualsiasi apporto o versamento, comungue denominati, che si & effettuato
dall'agsociato all'asseciazicne, non & ripetibile dall'associate stesse (o dai
suol aventi cauvsa a gualsiasi titolo) in alcun caso e, in particolare, nemmeno
in caso di scioeglimento dell'assoclazioneg né in casoe di morte, di estinzione, dl
recesse o di esclusione dell'associato dall'Asscciazione.
17.2. Qualsiasi apporto o versamento, comungue depominati, che sia effettuato
dall'associato o da gqualunque soggetto Lerzo a favore dell'associazione, non
attribuisce alcun diritto di partecipazionse all'organizzazione o all'attivitd
dell'asseociazions diversc deil  diritti  di partecipazione all'azssociszzione
attribuiti dallo statuto e dalla normativa applicabile; né, in particolare,
attribuisce zlcouna gquota di parteciparione all'associazions o al suo patrimonio
né alouna guota di parteciparziones all'associazione che sia considerabille come di
titolarita dell’associato o del soggetbo che abbia effettuate 1l'apporte o il
versamento o che da costore sie tresmissibili 2 terzi né per successions &
titolo particolare né per sugcessione a titelo universale, né per atbo tra vivi
né a causa di morte

Articolo 18) Incremento del patrimonio
18,1, TL patvinmonio dell'associazions si incrementa:
a} per eifette di apporti degll Associatl destinati a incrementeo del patrimonio
tdell'Associazlone;
by per effetto di elargirzrioni {compress le donazioni e la disposizioni
tegtamentarie) di Soqqetti diversi dagll assgociati destinate a incramento del
patrimonic dell'Assoclazione;
o) per effetto di acquistl compiuti dall'Asscociazione e destinati dal Consiglio
Direttive a ineremento del patrimenio dell'Associazionsg
d) per effetto del rizarcimento di danni che abbianoe provocate una diminuzions
del valore del patrimonic dell'Associazionae;
e) per decisiong del Ceongsiglio direttive di  destinazione a patrimonio
dell'associazione  guella  parte  delle  entrate  ordinarie & 2 straordinarie
dell'associazione c¢he s5ia ritenuta non occorrente per finanziare l'atfivita




corrente dell'associazione,

Arvicole 19} Salvaguardia del patrimenic
19.1. Il consiglio direttivo opera con la perizia, la prudenza e la diligenza
occorrente al fine di salvaguardare la consistenza  del  patrimonio
dell'associazione,
1.2, 1l consiglio direttive wvigila sui  decrementi c¢he 11  patrlimonio
dell'associazione subisca e adotta senza indugio ogni ococorrente provvedimento
prescritte dalla normativa applicabile o comungue reso opportunc secondo criteri
di perizia, prudenza e diligenza.

19.3. Qualera si renda necessario od opportuno, il consiglic direttive decide,
seconde criteri di perizia, prudenza e diligenza, di destinare porzioni di
patrimonico dell'associzziona al finanziamento delli'attivita corrente

dell'associazione.

Articole 20) Divieto di distribuzione
20.1. E vietata la distribuzione, anche in diretta, di utili & avanzi di
geatlone, fondi e riserve comungue dencminate a fondabtori, associati, lavoratorni
] collaboratori, amministratori @ altri component i degli organi
dell'associazione, anche nel caso di recesso o di altre ipotesi di scloglimento
individuale del rapporto associativo.

Articole 21} Patrimonid destinati a uno specifico affare
21.1. Ove ne ricorrans 1 presupposti il consiglio direttive pud deliberare
l'istituzione di uno o pill patrimoni destinati a uno specifice affare. In tal
caso si applicano, ove pessiblle e con gli occorrenti adattamenti, la norme di
cul o agli articeli 2447-bis e seguenti o.o.
Titole IV -~ Organi dell'Associazione
Arvicole 22} Organi

22.1. Sono Organi dell'Associazione (d'ora innanzl gli "Organi'):
a) l'assembles degli Asscciati {(d'ora lnnanzi "Assemblea™);
Iy il Consiglio Direttivo;
2) 1l Presidente del CTonsiglio Direttive {(d'era innanzi 1l "Presidente"™) e il
Vice Presidente del Consiglio DRDirethbivoe (d'ora innanzi 11 "Vice Presidente™);
d) il Segrevario del Consiglio Direttive (d'ora innanzi i1 “Segretario");
@) L) Tesoriere;
f} il Comitate Esecutive {qualora la sua nomina sia facoltativamente deliberata
dal Consiglio Direttivo);
g) L'Crgano di Centreolle (qualora la sua neomina gia obbligatoria per legge o sia
facoltativamente deliberata dall'Bssembleal;
L}y il Revisore Legale (gualora la sua nomina sia obbligatoria per legge o £is
Facoltativamente deliberata dall'Assembkleal.
22.2, L'elezione degll Organi non pud essere in alcun modeo vingolats ¢ limirata
ed & informata a oriteri di massima libertd di accesso all'elettorato attivo e
passivo,

Sezione I - Assemblea dagli Associati
Articolo 23) Principi generali
23.1. L'Assemblea & 1'organoc sovranc dell'associazione.
23,2, Ogni associato he diritte di intervenire all'Bssenblea.
23,3, T'Asgenkxlea & organizzata e si svelge nel rispetto del prinpcipili 4di
democraticita, di pari opportunitd e di equaglianza di tutti gli Associati.
23.4. L'Assemblea si svolge e delibera utilizzando il metodo gollegiale.
Articolo 24) Competenze dell'assembleas
24.1. L'tassemblea si riunisce almeno una volta l'anno, entro il 30 (trenta)
aprile, per l'approvazione del bilancio d'esercizio.
24,2, L'hssemblea inoltre:
a) delines gli indirizzi generall dell'atfivita dell'Associazione;
b) nomina e revoca i membri del Consiglio Direttive, 1)1 Presidente, 11 Vice
Presidente & 11 Tesorliere;
¢) nomina, ove sia obbligaterico per legge o qualora lo ritenga comungue
opportune, 1'Organco di Contrelle e ne dispone la revoca;
d) nomina, ove sia obbligatoric per legge o qualora lo ritengs
opportunae, il Revisore legale & ne dispone la revoca; '
e} delibera sulla responsabilitd del membri deqgli erganil dell'Assgbi
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promuove azione di responsabilitd nel lovo confronti;

Iy delibera sulle nodifiche all'atto costitutive e alle statuto;

g} approva ogni regolamento (fatta eccoezicns per quelli che lo statuto demands
all'approvarione del Consiglio Direttivo) la cul esmanazione sia  ritenuta
opportuna per disciplinare l'organizezazione e 1'attivitda dell'Associlazione; in

particolare, approva il regolamento che disciplina lo svolgimento
dell'assemblea;

h} delibera la trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento & la
liguidazione dell'Associszions;
i}y delibera su ogni altra materia attribuita alla sua competenza dallo Btatute e
dalle Normativa Aprlicabile.

Articole 25) Convocazione dell'Azsemblea
25.1. L'Asvemblea & convocata dal Presidente ogni gualvolta gquestl le ritenga
opportune oppure ne sia fatta richiesta da almeno un deeime degli Assoclati o da
aimeno due Conaiglieri oppure dall'Organo di Controllo.
25.2. L'Assenblea si svelge, di regola, nel ferritorio del Comune di zeds
dell'Asscciazions.
25.3. La Convocazione dell'Assemblea & effettuata conh avviso aspedito mediante
posta elettronica, contenente 1'indicazions del luogeo, del glorne e dell'ora
dalla riunione zia di prima che di seconda convocazione e l'elenco delle materie
da trattare.
25.4., L'avwviso di  convocazions & gpedito  almeno  dieci  giorni  prima
del]'adunanza;:
a) agli Baseciatl, agll incdirizzi 4l posta elebfronica risultanti dal Libreo
degli Associati;
by ai Consiglieri e ai membri dell'Organco di Conbtrolle, agli indiriezi di posta
alettronica da essl dichiaratil all’akto della loro nomina o successivamente.
25,5, L'Assembhlea & comungue validamente coestitulta e atta a deliberare qualora
sianc presenti tutti gli assoeciati, tuttil 1 Consiglierli & tutti 1 membri
dell'Organs di Controlleo,

Articelo 26} Presidenza dell'Assemblea

26.1. L'assemblea e presiaduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento, dal vigspresldente; in mancanza, dal consigliere pit anziane d'eta;
in ulteriors subordine su decisione dell'assemblea, da un altro membro del
consiglic direttive o, in mancanza, da gualsiasi sssociato.
26,2, Il presidente dell'assemblea & assistito dal segretario.
26.3. Il presidente dell'assenmblea veritica la regolarité della costituzione
dellassemblea, accerta L'identita e la legittimazicne dei sogoettl ¢he wvi
partecipano, regola lo svolgimenteo dell’adunanza accerta e proclama i risultati
delle votazioni; di tutto guante precede deve essere dato conto nel verbale
dell'adunanza, «¢he 11 presidente dell'assemblea sottoscrive dopo avar svolto
attivitd di supervisione durante la sua redazione.

Articole 27) Deliberazioni dell'assemblea
27.1. L'assemblea & validamente costituita:
a) in prima convocazione, gualora vi partecipi almeno la metd degli associati;
b} in seceonda convogazions, qualungue sia il numero degli associatli che wi
intervengane.
27,2, L'adunan:za di seconda convocazione non pud svolgersi nelle stesso glorne
fissato per la prima convocazione,
27.3. Hanno diritto di partecipare all'assemblea e di esprimere il proprio voto
tutti gli assoclati che =miang iscriftl da almeno tre mesi nsl libre degll
associati,
AT.4. Qgni assocliato ha diritto a un voto.
27.5. Ogni asscciato pud conferire delsga di intervento & di voto in assemblea
ad albro associato ¢he non sis mepbro del consiglio dirsttivo, membro
dell'organo di controllo, revisore legale o dipendente dell'associazione., I1
delegato non pud ricevere pil di tre deleghe. ‘
27.6. Le deliberazioni dell'assemblea sono adolbtate con il voto favoravole della
maggioranza degli associatl presenti in proprio o per delega.
£7.7 Le deliberazioni aventi ad oeggetto modifiche dello statubto sone adottate
con la presenza di almeno tre quarti degli associati e con il voto favorevole




della maggicranza deil presentd tanto In prima che in seconda convocaziong.
27.8., Le delikerazioni aventi a oggstto l'estinwione e lo scloglimento
dell'associaszione, nonché quelle aventi ad oggetti la trasformazions, la fusione
o la scissione dell'associarzione, sono assuvunte con il veoto favoarevale deil tre
guarti degli associati tanto in prima che in secends convocazione,
27.9. La dichiarazione di non partecipazione al voto e la dichiaraziense di
astensione dal veto 51 consideranoe come assenza del dichiarante dall 'Aszenbles.
27.10. Non & ammesso il voto per corrispondenza.
27.11. L'assemblea puo svolgersi anche con gli intervenuti dislecani in pid
luoghi, evontiguli o distanti, audio/video collegati (il oollegamento solo in via
audico & congentito unicamente guands l'associazione non abblia pill di 20 (venti)
asgociati}, a condizlone che siano rispettati il metodo collegiale & 1 principi
di bucna fede e di paritid di trattamento degli associati. In tal caso, &
necessaric che:
a) sla consentito al presidente dell'assemblea, anche & mezzo di un'apposita
segreteria di presidenza, di accertare inequivocabilmente 1'identita e la
legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimento dell'adunanza, di
censtatare e proclamare 1 risultati della votazione;
) in egni luoge audic/video collegato si predisponga il foglio delle presenze,
in cul devona essere indicati 1 nominativi dei soggetti intervenuti all'adunanza
in quel lucgo;
¢} =la congentito al segretarioe verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventl agsembleari;
d) sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo reale alla discussione
e alla vetazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.
Sezione II - Conaiglio Direttivo
Articalo 28} Competenze del Consiglic Direttiveo
28.1. Il consiglie direttive & 1'organo preposto  all'amministrazione
dell'assocliazione.
28,2, Al consiglio direttivo compete di:
a) nominare, scegliendolo tra i consiglieri, il segretaric e digporne la revooa;
b} nominare, ove lo ritenga opportuno, 1l comitato esecutivo e disporre la
revoca dei sucl membri;
¢} gestire l'asspclarione in ogni suo aspetto segondo gli indirvizzi delinesti
dall'assemblea;
d} compiere qualsgiasi atto di amministrazione ordinaria e stracrdinaria in nome
e per conto delllassociazione;
e} approvare la bozzg del ilancio dl'esercizio da sottoporre all'approvazione
dell'assemblea;
f) deliberare in ordine all'ammiszsione di nuovi asszociati;
g} deliberare in ordine all'escluzsione degli associati;
hy  delibearare in ordine al trasferimento della sede dell'associazione
rnellt'ambito del medesimo comnune;
i} svolgere ogni altro compito previsto dalleo statute e dalla normativa
applicabile come di competenza dell'organo amminlstrative dell'associazione.
28.3. Tl consiglio direttivo si avolge e delibera wutilizzande i1l metodo
coliegiale.
28.4. Qualora 1l ceonsiglio direttiveo ritenga opportuna la nomina di un comitaho
ezecutive, gli deleygz parte dei suol poteri.
Arvicole 23) Composzizions del Consiglic Direttive
29.1. Il consiglic direttive & conposto, a scelta dell'assemblea all'atto della
sua nemina, da un minimo di tre a un massime di nove consiglierl, nel cul ambito
sono compresi il presidente, il vicepresidente, il segretaric e il fesariere.
29.2. T consiglieri devono essere in maggioranza persone fisiche che abbhiano la
gqualifica di associate ovvero che slano indicate da associavi non aventi natura
di perscne fisiche. Non possono essere nominatl alla carica di consigliere e, se
nominati, decadono dal loro ufficio, l'interdetto, 1'inabi cato, 11 fallito e
chi sia state condannatbo a una pena che imponga l'interdizione, anche tamaSh:
dal pubklici uffici o L'incapacitd ad esercitare uffici direttivi. 'QTV‘
Articcele 30) Gratuita dell'incarico
30,1, balla nomina a congigliere, a2 presidente, a vicepresidente,
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a tesoriere ¢ a membro del comitate esecutivo non consegue aloun conpensa, salvo
il rimborso dells spese effettivamente sostenute e documsntabte per l'attivité
prastata ai fini dello svolgimento della funzione.
30,2, L'Bssemblea pud tuttavia prevedere, al momentoe della nomina, un compenso
individuale per i consiglieri purché sia proporzionato all'attivitd svelta, alle
responsabilita assunte ed alle specifiche competenze posgsedube & Gomundgue non
superiore a guello previsto in enti che operano nei medesini o analoghl settori
2 condizioni, salve in ogni caso 1l divieto di cul all'art., 8 CTS.
Articelo 31) durata della carica

3.1, Il gensiglieo direttive dura in carica per btre esercizi e seade in
soincidenza  con l'assemblea convocata per  llapprovazione  del  bilancia
dlesercirio relativo all'ultimo essarcizio di durata della carica.
31.2. In caso di cessazione dalla carica per gualsiasi motive di un conslgliere,
il consiglio direttive provvederd a convogare senze indugic l'assemblea per la
reintegrazione del consiglio. Il consigliere che venga eletto dall'assemblea 11
luogn di un consigliere cessatoe dalla carica dura in carica per lo stesso
residuc periode durante il guale sarebbe rimasto in carica i1 consigliere
cessato.
31.4. I consiglieri sono rieleggibili.

Articolo 32) convocagsions del consiglio direttive
32.1. T1 consiglio direttivo & convocato dal Presidente ognl gualvoltas questi lo
ritenga oppertune Oppure ne sia fatta richilesta da almene due consiglieri o
dall'organae di contrelle.
32.2, La convogazigne & effettuata mediante con avviso spedito mediante posts
elettronlea contenente l'indicazione luogo, del giorno e dell'vra della riunione
@ l'elenco delle materie da Lrattare,
32,3, L'avvigo di convocazione @ spedito a tuttl 1 consiglieri o ail membri
dell'organo di controllo almenc cttoc gilorni prima dell'adunanza. In case di
urgenza, l'avvigo & spedito almeno tre giorni prima.
32,4, T1 consiglio direttivo & comungue validamente costituwito, anche in assenza
delle suddette formalitd di  convecazione, qualora siane presenti  tubti 1
consgliglieri e tutti i membri dell'organo di controllo.

Articolo 33) Deliberazioni del Consiglio Direttivo
33.1. Tl consiglio direttive & validamente costitulto gualora siano presenti
almenc la meka del suoci membri.
33,2, 11 consiglic direttive & presiedute dal Presidente o in casp di sua
azsenza, impedimento o rinuncia, dal vicepresidente; in mancanza, da consigliere
R0 anziano di eta.

33.3. La deliberazioni del consiglic direttive sene assunte con 1l veto
favorevole della maggioranza del consiglieri presenti.

33.4. In caso di parita di veotil prevale 11 voto di chi presiede la riunione.
33.5. La dichiarazione di non partecipazione a2l veoto @ la dichiarazione di
astensione dal voko =i considerano come assenza del dichiarante dalla adunanza
del consiglio direttive.

33.6. Le decisioni adottate dal consiglio direttive con il votoe determinante di
un consigliere in conflitto di interessi con 1' asscciarione, qualora cagionine
a esza un danno patrimoniale, possono essere impugnate entro 90 (novanta) giorni
da clascun wmembro del consiglio direttive e dell'organo di controllo. In ogni
caso sono salvi 1 dirittl acguistati in buona fede del terzi in bass ad atti
compiuti in esecuzione della decisione.

33,7, 11 consiglio direttivo pud svolgersi anche con gli intervenuti dialocati
in piu luoghi, contigui o distanti, augdiowvideo collegati, a condizione che
siano rispettati 11 metedo collegiale e i principi di buonsa fede e di paritd di
brattamento dei consiglieri in t£al caso & necessario che:

a) gia consentito al presidente di agcertare inegquivocabilmente L'identitad = la
legittimazione degli intervenuti, di regolare lo asvolgimento dell'adunanza, di
congtatare & proclamare 1 rigultati della votazione;

E) in ogni lucge audio/video collegato si predisponga 11 foglio delles presenze,
in cul devono essere indicatl 1 nominativi del partecipanti all'adunanza in quel
lunga;

2} sia consentito al segretario verbalizzante di percepire adeguatamente lo




svolgimento dell'adunanza;
d}y sia congentite agli  intervenutt di  partecipare il  fempoe reale alla
discussione alla votazione simueltanea sugll argomenti all'ordine del giorno.
Articolo 34) Responsabilita deil Consiglleri
24,3, La responzsabilitd dei Consiglieri & disciplinata dalltarre. 28 Cvs.
Articole 35) Comitato Esecutive
35.1. Il comitato esecutivo & composto dal presidente e da altri consiglierd.
35,2, I1 comitato esecutive e disciplinateo e funziona, seconde le medesime norme
appilicabili  al consiglio direttiveo, ove applicabili e con gli  eccorrenti
adattamenti.
35.3. 11 censiglio direttivo pud attribulre a uno o pifd dei suol membri oppure,
a mezzo del presidente, anche a estrapel (medianbte apposlte procure) il potere
di  complere determninati atti o categorie di  atti in nome & per conto
dell’azsnclazione.
Sezicna III - Praesidente, Vicepresidente, Segretario, Taesoriere
Articole 36) Presidente & Viceprasidente
36.1, Al presidente del consiglic direttivo spetta di:
4) effettuare 1'ordinaria amministrazione dell'associazione e di curarne 11
legittime ed efficiente andament.o;
(%3] verificare e pretendere l'osservanza dello Statubo e dei  regolamenti
dell'assoclazione nonché della normativa applicabile, promuovers la riforma
dello Statuto e del yegolamenti dell'associazione ove ne ravvisi la necessita o
1Topportunita;
¢} convocare l'assemblea e 11 congiglio direttive e dare ssecuzione alle loro

d) predisporre la bozza del bilancio d'esercizio da sottoporre all'approvazions
del consiglio direttivo;
@) rappresentars l'asscociazione di fronte al terzi e anche in giundizio, zu
daliberazione del consiglio direttivo;
£) attribuire, DVE sia necessario ad opportunc, la rappresentanza
dell'associazione anche a soggettl estransei al consiglio direttive.
36.2. Ad ogni riunione del consiglio direttive 11 Presidente riferisce
dell'attivita nel frattempo compiuta.
36.3. Y1 vicepresidente sostitulsce 11 presidente in ogni sua attribuzione ogni
qualvolta guesti sia impedite all'esercizio delle proprie funrioni. Il =olo
Fatte dell'agire del vicepresidente in mancanza del presidents costituisce per i
terzi prova dell'impedimento del presidente,
Artigole 37) Segretario
37.1. Tl segretario coadiuva 1} presidente nelle esplicazione delle attivita
esecutive c¢he =21 rendanc necessarie o opportune  per l'amministrazione
dell'associazions.
37.2. Il szegretaric svolge la funzione di verballizaazione delle adunanze degli
organi collegiall dell'associazione, fatta eocezione per quelle dell 'organc di
controllo. La funzione di verbalizrzarione & affidata a2 un netajlo nei casi
previsti dalla normativa applicablle oppure qualora il presidente ne richieda
comungue la presenza.
37.3. Tl segretarioc cura la tenuta del libro verbali delle assembles, del libro
verbali del Consiglio Direttiveo, del libro verbali del comitato esecutive & del
libro degli associati.
Articaola 3#) Tesoriere

38.1. Il tesoriere:
a) oura la gestione della caszsa dell'associazione @ ne tiene idones contabilitva:
) effettua le verifiche contablili e contrella la tenuta dei libri contabili:
c) predispone, dal punto di vista contabhile, la bozza di bilancio d'esercizic
per l'approvasione che deve farne il consiglio direttivo.

Segzione IV - Organo di Contreolle e Ravisione legale.

Articolo 39) Composizione dell'organo di contreolle ;
29.1. L'ecrgano di centrollo & formate secondo quanto stabilito dall}ﬁg;
all'atrvo dells nomina, da un membro unicoe o da un colleglic di gon
composto da Lre membri effertivi, a unoe dei quali i) consiglié? ol
attribuisce la carica di presidente del collegio, v
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39.2, In caso di nomina i un collegico sono nominati anche due controllerd
supplenti. Celoro  ¢he hanno  1l'incarice di supplenza  entrane in carica
automaticamente in ogni caso di cessazione dalla carica del soggetti che
compongong l'organe di controllo con effetteo dal giorno in cui ricevono, dal
Presidente del Consiglio Direttive, la notizia della cessazicone dalla carica di
uno del controllori affettivi,

39,3, Wel case di organe di controlle monecratico neon tenuto alla revisione
legale, deve essers nomineto un soggetto appartenente a una qualsiasl delle
seguentl categeorie:

- un soggetto iscritto al registro del reviseori legali oppure:

- urn  soggetto  iscritto all'ordine degli avvocati, all'ordine dei dottori
commercialistl e degll esperti contabili, all'ordine deil consulentl del lavoro,
Oppure:

- un soggetto awvente la qualifica di professore universitario di ruole in
materie economiche giuridiche.

39,4, Nel rase di organo di gentrelle non tenute alla revisions legale =
composto da un collegic di controllori, almeno uno del conbtrollori effettivi e
almeno uno dei contrellori supplenti deveono appartenere a una qualsiasi dells
seguenti catbtegorie:

-~ soggethti iscoritti al registyo dei revisori legali cppure:

~ soggetti iscritti  all'ordine degli  avvoecati, all'ordine del dettori
comaercialisti e degli esparei contabili, all'ordine del consulenti del lavoro
oppure:

- soggetti aventi la gualifica di professore universitario di ruolo in materie
economice-giuridiche.

39.5. Qualora competa all'eorganeo di controlleo l'esercizio obbligatorio per legge
della funzione di revisione legale, esso @ composto da un controllore unico o da
un collegio del controllori (e due controllori supplenti) tuttl iscritti nel
ragistre dei revizori legalil.

Articolo 40) Ineleggibilitd e Decadenza dei membri dell'Organo di Controllo
40.1. HNon possono essere eletti alla carica dei compeonentl dell'organo di
controllo e, se eletti, decadono dall'ufficio:

a) colere che &1 trovange nelle condizioni previste dall'art 2382 c.oc., wvale a
dire 1'interdetto, 1'inabilitate, il fallito, o c¢hi & stato condannato ad una
pena che importa l'interdizione anche temporanea  pubblici uffici o 1'incapacita
ad esercitare uffici direttivi;
b) il coniuge, 1 parenti e gll affind entro il guarte gradeo dei consiglieri,
gli amministratorid, 1l coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado
degli amministratori delle societd contrellate dall’assoclarione;
¢} celoro che sono legabi all'associazions o alle socletd da questa controllate
da un rapporto di lavoro o da un rapporbo continuativo di  consulenza o di
prestazione d'opera retribuita, ovvere da alftri rapportl di natura patrimeniale
ehe nel compromettono l'indipendenza;
d} coloro che sono cancellati o scspesi dal registro del revisori legalis;
) coeloroe che essendo stati nominati nella lore gualitd di soggettl iserittd
all'ording degli avvocatl all'ordine del dotbori commercialisti e degli esperti
contabili, all’ordine dei consulenti del lavore oppure nella loro qualitd di
professore universitarice di ruolo in materie ecenomico-giuridiche, perdanc tali
predette loro gqualita,
Articole 41) Durata in carica dell'organe di controllo

41.1. L'orxgane di controllo dura in carica per tre esercizli 2 scade in
coincidenza con l'aszenblea convocata per |'approvazione del kilancio consuntive
relative al terzo esercizio di durata della sua carica.
41,2, T membri deli'organo di controlle sono rieleggibili,

Articeocleo 42) Compiti e [unzionamsnto dell'organo di contrello
42,1, L'organo di centrollo:
a) vigila sull'osservanra della normativa applicabile 2 dello Statuto;
b) vigila zul rispatto dei principi di corretta amministrazions
dell'asscciazione;
¢} vigila sul rispetto delle disposizioni del
n. 231 gualora applicabili;
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d)  wvigila sulla adequatezza dell'assetto organizzativo amministrative e

contabile dell'associazione e aul suo concrelo funzionamento;

a) esercita I moenitoraggio delltosgervanza delle finalita civiche

solidaristiche e di utillitd sociale con particelare riguarde alle norme di cui

agll artieceli 5, &, 7 & 8 CT5;

) attesta che il bilancio sociale sia stabto redatto in conformitid alle lines

gquida 43 cul alltarticoloe 14 CTS5;

g} puo  in  gqualsiasi  momento procedere (cosl come passono procedere

individualmente i singoli membri dell’organo di contreollo), ad atti di ispezione

e di controlle anche chiedende al consiglic diretrive, al predetto fine, notizie

sull'andamente dell'operazione gociale o sy determinati affari.

42.2. I membri dell'organo di econtrelle partecipanc i diritto alle adunanze

dell 'assenblea, del consiglioe direbtive e del comitato esecutivo.

42,3, Il wcollegic dei controllori & convoecato dal Presidente ogni qualvolta

guesti lo ritengoe opportunc oppure ne sia fatta richiesta da uno del membri del

collegio dei contrellori.

42.2 La convocazione @ effettuata con avviso spedito mediante posta eletltronica

contengnte le indicazioni del luogo, del glorne e dell'ora della riunione e

l'elenco delle materie da trattare.

42,3, L'avvizo di convoeazions & spedito a tutti i membril del collegio dei

controllori almeno otto giorni prima dell'adunanra. In caso di urgenza, 1l avviso

& spedito almsnoe tre giorni prima.

42.6. 1I) ceollegio del controllori 2 wvalidamente costituite gualera siano

presente almene la meta del suoi membri ed & comungue validamente costituite

anche In assenza delle suddette formalltd di convocarione gqualora ziane presenti

tuttl i membri del cellegio dei controllori.

42.7. Il collegio dei controlleri & presieduto dal presidente o in caso di sua

agsenra, impedimento o rinuncla, dal membro del eellegic del controlleori pid

anziano d'eta.

42.8. Te deliberazioni del collegio dei controllori sone assunte con il voto

favorevole della maggloranza dei membri del collegio del controllori.

42.9. 1In caso di parita di voti prevale il voto di chi presiede la riuvnions.

42.10. La dichiarazicne di non partecipazione al voto e la dichiarazione di

astensione al voto si considerano come assenza del dighlarante dell'adunanza del

collegio dei controllord.

42.11. Non sonc ammessi né 11 voto per delega né il voto per corrispondenza.

42,12, Il collegio dei controllori pus svolgersi anche con gli intervenuti

digslocati in pil luoghi centigui o distantd audio/video collegati a condizione

che #ianc rispettati 1l wetoedo collegiale = 1 principi di buona feds e di parita

di trattamento dei membri del collegio del controllori.

In tal caso & necessarico che:

a) =sla consentito al presidente dell'adunanza di accertare inegquivocabilmente

1'identita la legittinazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento

dell'adunanza di constatare o proclamare i risultati della votazione;

b} in egni luogo audio/video collegato si predisponga il foglioe delle presenze

in cul devone essere indicatl i neminativi dei partecipanti all'adunanza in quel

lucygn;

¢} sia consentito al segretario verbalizzante di percepire adeguataments lo

svolgimento dell'adunanza;

d} sia consentito agli  intervenuti di  partecipare in  Cempo  reale  allas

discussione alla veotazione simultanes sugli argomenti all'ordine del giorno.
Articolo 43) Compenso dell'Crgano di Conkrolle

43.1 Al membri dell'Crganc di Centrolls non spetts aloun compensc, salvo il

rimborsc della spese effettivamente sostenute e documentate per lfabtivita

prestata al finil dello svolgimento della funzione.

43.2. L'Aszemblea pud tuttavia preveders, al momente della nomina, un Compensc

individuale per 1 membri dell'Organe ¢l Contreollo purché sis proporzionato

all'attivita svolta, alle reaponsabilitd assunte ed alle specifiche o

possedute e comungue non superiore a guelle previsto in enti che :

medesimi o analoghi settori e condizioni, salve in ogni caso i} diviet

all'art. B8 CT5.
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Articolo 44) Esercizio della funzione di revisore legale
44.1. L'Assemblea nomina un revisore legale nel casl in cul essc e obbligatorlo
per legge. La funzione di revisore legale & esercitata da una persona fisica o
da una societa iscorittl nel registre dei revisori legalil.
Articolo 4%) Responsabilitd dei membri dell'organo di contrelle
g del revisore legale
45.1. La responsabilitd del membri deil'organe di controlle e del revisore
legale & disciplinata dall'articolo 28 CTEZ.
Titolo V =« bilaneci, libri e scritture contabili
Articolo 46) Esercizl associativi

46.1. L'associazione organizza la propria attivita sulla base di sssreizi di
durata annuale 1 guali iniziane 1l prime gennaio e terminane 11 31 (trantuno)
dicembre di oegnl anno.

Articolo 47) Bilancio di esercizio
47.1. Per ogni esercizio deve essere predispoestc 11 bilancio d'esercizio redatto
e depositato secondo la normabtiva applicabile.

Articolo 48) Rilancio sociale
48.1. Quando previsto dalla legge, per ogni esercizic & predispostoe il kilancio
sociale redatto e depositato seconds la normativa applicabile,
Arricole 49) Scritture contabili

49.1, L'assccoiazione tiene le scritture contzbili prescritvte dalla normativa
applicabile,

Articeole 50) Librl dell'asscoclazions
50.1. Oltre alla tenuta degli altri libri presoritti dalla normativa applicabile
L'associazione tisne:
ay il libro degli associati;
b} 11 registro deili volontari;
2} 11 libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee in cui devono
trascriversi anche 1 verballi redatti per atto pubblico:
d} il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consiglio direttive;
e} i1 libro delle adunanze e delle delibarazioni del comitato esecutive, ove
igtituito;
£1 11 libre delle adunanze e delle deliberazionl dell'organe di contrelle, ove
isfitulto,
50.2. Il registro dei velontari & regolamentato dalle medesime norme dello
Statuto che disciplinano i1 libre degli asseciati. Il registro dei volontari pud
gasere esaninato anche da ogni velontario, il quale pud estrarne cople.
50,30 Ti libro degli associaci e 11 libro delle adunanze & delle deliberazioni
delle aszembles sonoe tenutl & curae del congigllo dirvettive e possono essere
esaminati da ogri associate, il guale pud estrarne cople.
11 conziglio direttivo pud approvare un regolamento per disciplinare 1'esamne di
detti Llibri e le estravioni di copie da essi.
50.4. T1 libro delle adunanze = delle deliberazioni del gonsiglice direttive &
tenuto a cura del consiglic direttive & pud esgere esaminato da  clascun
congigliere e da giascun membre dell'organc di controllo, 1 gquali possono
eatrarne cople,
Gli associatl non hanno il diritte di esaminare detto libro.
30.5. Il libro delle adunanze & delle deliberazioni del comitato esecutive &
tenuto a cura del gomitato esecutivo ¢ pud essere esaminato da  eigscun
consigliere & da ciascun membro del collegio dei revisori, 1 quali possono
estrarne cople. G11 assoclatbl non hanno il diritte di esaminare dette libro.
B0.6. T) libro delle adunanzs e delle deliberazionl dell'organo di contrelloe @
tenuto a cura deil membri dell'organe di contrelle. Gli assooiati e i consiglieri
non hanne il diritto di gsaminare detto libro.

Titcolo VI - mstinzione & scioglimento

Articole 51) Devoluzione del patrimonio
51.1. In ogni caso di estinzicns o di scloglimenteo dell'asscociazione il sue
pratrimonic & devolute previo parere positive dell'ufficio di cul all'articeolo 45
comea 1 CT5, e fatta salva ocgni diversa destinazione impesta dalla legge, ad
altri enti del terzo settore zecondo guanto deciso dal consiglico direttive.
Titoela VII - azbitrato

iz



Articolo 52) Clausola compromissoria
52.1. Qualunque controversia insorga tra gli associati, tra gii aszsoclati e
l'asgociazione, tra 1 membri degli organi dell'associazione, tra gli organi
dell'associazione, tra I membri degli grgani dell'assoclazions, gli assosiati e
l'associaziong in dipendenza della esecuzions o interpretazions delle Sratuto o
della normativa applicabile, avente ad oggetto diritti disponibili & che possa
formares oggetto di compromesso, @ per la quale non sia previsto 1l'intervento
obbligatoric del pubblico ministereo, deve assere rimsssa al giudizio di  un
collegio arbitrale compeste di lre membri, nominati dal Presidents del Consiglic
Notarile del Distretto in cul ha sede 1'Assoclazione, che giludica secondo
diritto e svolgendo un arbitrate rituale, seconde il Regolamento della camera
arbitrale istituita presso la Camera di Commercio ¢i Roma.




Certificazione di conformita di documento informatico a documento
cartaceo(art.23, comma 3, D. Lgs. 7 marzo 2005, n.82 - art. 68-ter, legge 16
febbraio 1913, n.89)

Certifico 1o sottoscritto Dott. Marco Bellinvia, Notaio in Roma, iscritto nel
Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia,
mediante apposizione al presente file della mia firma digitale, che la presente
copia redatta su supporto informatico e conforme al documento originale cartaceo
nei miei rogiti. Ai sensi dell'art. 23 comma 6 del D. Lgs. 82/2005 la presente
copia esonera dalla produzione e dall'esibizione dell'originale formato su
supporto cartaceo quando richieste ad ogni effetto di legge.

Roma, quattro luglio duemilaventidue.



